Aarhus tekniske Skole

Lokalaftale for tillidsrepraesentanter pa undervisningsomradet ved
Aarhus tekniske Skole

1. Aftale
Det er aftalt, at der arligt afseettes en ramme pa kr. 31.100 i afrundet grundbelgb (1. okt. 1997- niveau)
til fordeling blandt tillidsrepraesentanter som daekker undervisningsomradet.

Puljen fordeles efter kriterier fastsat og godkendt af den samlede tillidsmandsgruppe indenfor under-
visningsomradet. Kriterierne skal vaere objektive/beskrevne og skal meddeles ledelsen senest to ma-
neder inden udbetaling/udmgntning. Eventuelle andringer der pavirker tildelingen skal meddeles
straks.

Tillzegget tildeles for en periode pa et ar ad gangen. Den normale tildelingsperiode gar fra 1. april til
31. marts.

2. lkrafttraedelse
Naerveerende aftale har virkning pr. 1. august 2009. Fgrste tildelingsperiode gar fra 1. august 2009 til
31. marts 2010.

3. Udmgntning af tillaeg
Tilleeg i henhold til denne aftale udmgntes som tidsbegraensede pensionsgivende funktionstillaeg.

4. Opsigelseshbestemmelse
Nazerveaerende aftale kan af parterne opsiges skriftligt med 3 maneders varsel til en 31. juli.

5. Hensigtserklzering

Der er enighed mellem parterne om - uanset aftalens opsigelsesbestemmelser - at arbejde for en af-
hjeelpning af eventuelle uhensigtsmaessige forhold, der matte blive konstateret som konsekvens af af-
talen.

Aarhus tekniske Skole, den 18. december 2009

for skolens ledelse: for organisationerne:
!/ o " /P i
/4 AV és/ Ko OO
Marianne.Brix, HR-chef Sdren Berg Kn n, tillidsrepreesentant
r I

Uddannelsesforbundet

f , ' Pl
M/ gens Enefv" dsen Erik Lomstein, tillidsrepraesentant

uddannelse&' irektgr, Erhvervsakademiet & Teknisk Gymnasium Gymnasieskolernes Leererforening
W / </>/V- /
/ Ao T—

b Kranboy‘?@en, Peter @igaard, tiltidgrepraesentant
uddary{gsdirektﬂr, Erhvervsuddannelser & Kurser Uddannelsesforbundet



